SALINAN
KEPUTUSAN
REKTOR INSTITUT PERTANIAN BOGOR
NOMOR 193 TAHUN 2025

TENTANG

DAFTAR INFORMASI PUBLIK YANG WAJIB DISEDIAKAN DAN DIUMUMKAN
SECARA BERKALA, DAN YANG WAJIB TERSEDIA SETIAP SAAT
DI LINGKUNGAN INSTITUT PERTANIAN BOGOR

REKTOR INSTITUT PERTANIAN BOGOR,

Menimbang

Mengingat

a.

bahwa sehubungan dengan adanya perubahan
organisasi dan tata kerja di lingkungan Institut
Pertanian Bogor berdasarkan Peraturan Majelis Wali
Amanat Institut Pertanian Bogor Nomor 1 Tahun 2025
tentang Perubahan Ketiga Atas Peraturan Majelis Wali
Amanat Institut Pertanian Bogor Nomor 28/MWA-
IPB/P/2023 tentang Organisasi dan Tata Kerja Institut
Pertanian Bogor dan adanya beberapa perubahan
Informasi yang Wajib Disediakan dan Diumumkan
Secara Berkala dan Informasi yang Wajib Tersedia
Setiap Saat, maka perlu menetapkan Daftar Informasi
Publik yang Wajib Disediakan dan Diumumkan Secara
Berkala, dan yang Wajib Tersedia Setiap Saat di
lingkungan Institut Pertanian Bogor yang baru;

. bahwa  berdasarkan pertimbangan  sebagaimana

dimaksud pada huruf a, perlu menetapkan Keputusan
Rektor Institut Pertanian Bogor tentang Daftar
Informasi Publik yang Wajib Disediakan dan
Diumumkan Secara Berkala, dan yang Wajib Tersedia
Setiap Saat di Lingkungan Institut Pertanian Bogor;

. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang

Keterbukaan Informasi Publik (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 61, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4846);

. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang

Pendidikan Tinggi (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2012 Nomor 158, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5336);

. Peraturan Pemerintah Nomor 61 Tahun 2010 tentang

Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008
tentang Keterbukaan Informasi Publik (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 99,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5149);

. Peraturan Pemerintah Nomor 66 Tahun 2013 tentang

Statuta Institut Pertanian Bogor (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2013 Nomor 164, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5453);



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

-0

S. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 16, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5500);

6. Peraturan Komisi Informasi Nomor 1 Tahun 2021
tentang Standar Layanan Informasi Publik (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 741,
Tambahan Berita Negara Republik Indonesia Nomor 37)

7. Peraturan Majelis Wali Amanat Institut Pertanian Bogor
Nomor 28/MWA-IPB/P/2023 tentang Organisasi dan
Tata Kerja Institut Pertanian Bogor sebagaimana
terakhir telah diubah dengan Peraturan Majelis Wali
Amanat Institut Pertanian Bogor Nomor 1 Tahun 2025
tentang Perubahan Ketiga Atas Peraturan Majelis Wali
Amanat Institut Pertanian Bogor Nomor 28/MWA-
IPB/P/2023 tentang Organisasi dan Tata Kerja Institut
Pertanian Bogor;

8. Keputusan Majelis Wali Amanat Institut Pertanian
Bogor Nomor 72/K/MWA-IPB/2023 tentang
Pengangkatan Rektor Institut Pertanian Bogor Periode
2023-2028;

9. Peraturan Rektor Institut Pertanian Bogor Nomor 13
Tahun 2023 tentang Pengelolaan Informasi Publik
Institut Pertanian Bogor;

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN REKTOR INSTITUT PERTANIAN BOGOR
TENTANG DAFTAR INFORMASI PUBLIK YANG WAJIB
DISEDIAKAN DAN DIUMUMKAN SECARA BERKALA, DAN
YANG WAJIB TERSEDIA SETIAP SAAT DI LINGKUNGAN
INSTITUT PERTANIAN BOGOR.

Daftar Informasi Publik yang Wajib Disediakan dan
Diumumkan Secara Berkala, dan yang Wajib Tersedia
Setiap Saat di lingkungan Institut Pertanian Bogor
sebagaimana tercantum dalam Lampiran Keputusan
Rektor ini;

Daftar Informasi Publik yang Wajib Disediakan dan
Diumumkan Secara Berkala, dan yang Wajib Tersedia
Setiap Saat sebagaimana dimaksud dalam Diktum Kesatu
digunakan sebagai acuan bagi setiap unit kerja dan
Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi dalam
pengelolaan dan pelayanan informasi;

Pada saat Keputusan Rektor ini mulai berlaku, maka
Keputusan Rektor Institut Pertanian Bogor Nomor 149
Tahun 2024 tentang Informasi yang Wajib Disediakan dan
Diumumkan Secara Berkala dan Informasi yang Wajib
Tersedia Setiap Saat di Lingkungan Institut Pertanian
Bogor dicabut dan dinyatakan tidak berlaku;
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KEEMPAT : Keputusan Rektor ini mulai berlaku pada tanggal

ditetapkan.
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WIBODO BAYU AJIE
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Ditetapkan di Bogor
pada tanggal 2 Juni 2025
REKTOR INSTITUT PERTANIAN BOGOR,

Ttd.

ARIF SATRIA
NIP 197109171997021003



LAMPIRAN

KEPUTUSAN REKTOR INSTITUT PERTANIAN BOGOR
NOMOR 193 TAHUN 2025

TENTANG

DAFTAR INFORMASI PUBLIK YANG WAJIB DISEDIAKAN DAN DIUMUMKAN SECARA BERKALA,
DAN YANG WAJIB TERSEDIA SETIAP SAAT DI LINGKUNGAN INSTITUT PERTANIAN BOGOR

DAFTAR INFORMASI PUBLIK YANG WAJIB DISEDIAKAN DAN DIUMUMKAN SECARA BERKALA,
DAN YANG WAJIB TERSEDIA SETIAP SAAT DI LINGKUNGAN INSTITUT PERTANIAN BOGOR

Unit Kerja/Organ/Tim yang

Penangggung Jawab

Bentuk Informasi

Retensi Arsip

No. Isi Informasi : . Pembuatan atau .
Menguasai Informasi . . yang Tersedia
Penerbitan Informasi Aktif Inaktif
A. DAFTAR INFORMASI PUBLIK YANG DISEDIAKAN DAN DIUMUMKAN SECARA BERKALA
1. | Profil Institusi
Direktorat Kerjasama .
1.1. Alamat Lengkap Komunikasi dan Direktur DKKP Softcopy/ Hardcopy é;ﬁ:ﬁg setelah tidak 4 tahun
Pemasaran (DKKP)
Direktorat Kerjasama .
1.2. Visi, Misi dan Tujuan Komunikasi dan Direktur DKKP Softcopy/ Hardcopy ,é;ﬁ:;g setelah tidak 4 tahun
Pemasaran
L Direktorat Sumberdaya Direktur Sumberdaya 1 tahun setelah tidak
1.3. Struktur Organisasi Manusia Manusia Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
. . . Direktorat Sumberdaya Direktur Sumberdaya 1 tahun setelah tidak
1.4. Tugas dan Fungsi Unit Kerja Manusia Manusia Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
1.5. Alamat Lengkap Satuan Unit Direktorat Sumberdaya Direktur Sumberdaya Softcopy,/ Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun

Kerja

Manusia

Manusia

berlaku




Unit Kerja/Organ/Tim yang

Penangggung Jawab

Bentuk Informasi

Retensi Arsip

No. Isi Informasi : . Pembuatan atau .
Menguasai Informasi . . yang Tersedia
Penerbitan Informasi Aktif Inaktif
Direktorat Perencanaan Direktur Perencanaan 1 tahun setelah tidak
1.6. Rencana Strategis dan Pengembangan dan Pengembangan Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
Kampus Berkelanjutan Kampus Berkelanjutan
1.7. Rencana Jangka Panjang Direktorat Perencanaan Direktur Perencanaan 1 tahun setelah tidak
dan Pengembangan dan Pengembangan Softcopy/ Hardcopy 4 tahun
(RJP) . ) berlaku
Kampus Berkelanjutan Kampus Berkelanjutan
2. | Profil Pimpinan
2.1. Profil Singkat Pimpinan dan Direktorat Kerjasama Direktur Kerjasama 1 tahun setelah i;}i}:jii setelah
Pejabat Struktural Tiga Level Komunikasi dan Komunikasi dan Softcopy/ Hardcopy berhenti/pensiun kewaiiban
ke Bawah Pemasaran Pemasaran P beralihir
2.2. Laporan Harta Kekayaan
Pejabat Negara (LHKPN)/ .
Laporan Harta Kekayaan Kantor Audit Internal Kepala Kantor Audit Softcopy/ Hardcopy |1 tahun 2 tahun
. Internal
Aparatur Sipil Negara
(LHKASN)
3. | Profil Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID)
Pejabat Pengelola .
3.1. Profil Singkat Organisasi Informasi dan PPID Pelaksana Softcopy/ Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun
. Institut berlaku
Dokumentasi (PPID)
Pejabat Pengelola .
3.2. Visi Misi Informasi dan PPID Pelaksana Softcopy/ Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun
. Institut berlaku
Dokumentasi (PPID)
Pejabat Pengelola .
3.3. Struktur Organisasi Informasi dan PPID Pelaksana Softcopy/ Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun

Dokumentasi (PPID)

Institut

berlaku




Penangggung Jawab Retensi Arsip

Unit Kerja/Organ/Tim yang Bentuk Informasi

No. Isi Informasi : . Pembuatan atau .
Menguasai Informasi . . yang Tersedia
Penerbitan Informasi Aktif Inaktif
. Pejabat Pengelola Informasi| PPID Pelaksana 1 tahun setelah tidak
3.4. Tugas dan Fungsi dan Dokumentasi (PPID) Institut Softcopy/ Hardeopy berlaku 4 tahun
4. |Profil dan Kegiatan PPID Pelaksana (Lembaga/Kantor/Direktorat/Biro/Badan/Unit Penunjang)

. . 1 tahun setelah
4.1. Tentang Unit Kerja PPID Pelaksana PPID Pelaksana Softcopy tidak berlaku 4 tahun

S 1 tahun setelah
4.2. Struktur Organisasi PPID Pelaksana PPID Pelaksana Softcopy tidak berlaku 4 tahun

. 1 tahun setelah
4.3. Profil Pejabat PPID Pelaksana PPID Pelaksana Softcopy tidak berlaku 4 tahun

: 1 tahun setelah
4.4. Tugas dan Fungsi PPID Pelaksana PPID Pelaksana Softcopy tidak berlaku 4 tahun

1 tahun setelah
4.5. Alamat lengkap PPID Pelaksana PPID Pelaksana Softcopy tidak berlaku 4 tahun
4.6. Email PPID Pelaksana PPID Pelaksana Softcopy tli;:il%r;rsl:fiah 4 tahun

1 tahun setelah
4.7. Nomor telepon PPID Pelaksana PPID Pelaksana Softcopy tidak berlaku 4 tahun

. 1 tahun setelah
4.8. Nama Program/Kegiatan PPID Pelaksana PPID Pelaksana Softcopy tidak berlaku 4 tahun

5. | Profil dan Kegiatan PPID Pelaksana (Fakultas/Sekolah)

5.1. Tentang Unit Kerja PPID Pelaksana PPID Pelaksana Softcopy é;ﬁ:ﬁg setelah tidak 4 tahun




No.

Isi Informasi

Unit Kerja/Organ/Tim yang

Menguasai Informasi

Penangggung Jawab
Pembuatan atau
Penerbitan Informasi

Bentuk Informasi

yang Tersedia

Retensi Arsip

Aktif Inaktif
5.2. Struktur Organisasi PPID Pelaksana PPID Pelaksana Softcopy é;ﬁ:ﬁg setelah tidak 4 tahun
5.3. Profil Pejabat PPID Pelaksana PPID Pelaksana Softcopy éeﬁ:;g setelah tidalk 4 tahun
5.4. Tugas dan Fungsi PPID Pelaksana PPID Pelaksana Softcopy é;ﬁ:ﬁg setelah tidak 4 tahun
5.5. Alamat lengkap PPID Pelaksana PPID Pelaksana Softcopy llget;}:;? setelah tidak 4 tahun
5.6. Email PPID Pelaksana PPID Pelaksana Softcopy éet:i;l;;l setelah tidalk 4 tahun
5.7. Nomor telepon PPID Pelaksana PPID Pelaksana Softcopy é;ﬁ:ﬁg setelah tidak 4 tahun
5.8. Nama Program/Kegiatan PPID Pelaksana PPID Pelaksana Softcopy éetﬁgl;rll setelah tidak 4 tahun
5.9. Daftar Departemen PPID Pelaksana PPID Pelaksana Softcopy ,rl)etﬁ:;? setelah tidak 4 tahun
5.10. Daftar Program Studi PPID Pelaksana PPID Pelaksana Softcopy é;ﬁ:ﬁg setelah tidak 4 tahun
5.11. Kemahasiswaan PPID Pelaksana PPID Pelaksana Softcopy é;ﬁ:ﬁg setelah tidalk 4 tahun
5.12. Alumni PPID Pelaksana PPID Pelaksana Softcopy }laetl:c}:li? setelah tidak 4 tahun
5.13. Daftar Dosen PPID Pelaksana PPID Pelaksana Softcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun

berlaku




Unit Kerja/Organ/Tim yang

Penangggung Jawab

Bentuk Informasi

Retensi Arsip

No. Isi Informasi : . Pembuatan atau .
Menguasai Informasi p bitan Informasi yang Tersedia
enerbl S Aktif Inaktif
6. |Kegiatan dan Kinerja Institusi
6.1. Daftar Isian Pelaksanaan Direktorat Perencanaan Direktur Perencanaan 2 tahun setelah
Rencana Kerja Anggaran dan dan Pengembangan dan Pengembangan Softcopy/ Hardcopy |tahun anggaran 4 tahun
Tahunan (RKAT) Kampus Berkelanjutan Kampus Berkelanjutan berakhir
Direktorat Perencanaan Direktur Perencanaan 2 tahun setelah
6.2. Laporan Akuntabilitas Kinerja dan Pengembangan dan Pengembangan Softcopy/ Hardcopy |tahun anggaran 4 tahun
Kampus Berkelanjutan Kampus Berkelanjutan berakhir
Direktorat Perencanaan Direktur Perencanaan 2 tahun setelah
6.3. Program Strategis Institusi dan Pengembangan dan Pengembangan Softcopy/ Hardcopy |tahun anggaran 4 tahun
Kampus Berkelanjutan Kampus Berkelanjutan berakhir
L Direktorat Perencanaan Direktur Perencanaan 2 tahun setelah
6.4. Laporan Realisasi Program
. o dan Pengembangan dan Pengembangan Softcopy/ Hardcopy |tahun anggaran 4 tahun
Strategis Institusi . . .
Kampus Berkelanjutan Kampus Berkelanjutan berakhir
7. |Penerimaan Mahasiswa Baru
Direktorat Administrasi Direktur Administrasi
. . . Pendidikan dan Pendidikan dan 1 tahun setelah tidak
7.1. Jenis dan Jenjang Pendidikan Penerimaan Mahasiswa Penerimaan Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
Baru Mahasiswa Baru
Direktorat Administrasi Direktur Administrasi
. Pendidikan dan Pendidikan dan 1 tahun setelah tidak
7.2. Jalur Penerimaan Penerimaan Mahasiswa. Penerimaan Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
Baru Mahasiswa Baru
Direktorat Administrasi Direktur Administrasi
7.3. Program Studi dan Daya Pendidikan dan Pendidikan dan Softcopy,/ Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun

Tampung

Penerimaan Mahasiswa
Baru

Penerimaan
Mahasiswa Baru

berlaku




Unit Kerja/Organ/Tim yang

Penangggung Jawab

Bentuk Informasi

Retensi Arsip

No. Isi Informasi . . Pembuatan atau .
Menguasai Informasi p bitan Inf asi yang Tersedia
enerbitan Iniormas Aktif Inaktif
Direktorat Administrasi Direktur Administrasi
7.4. Tingkat Keketatan Program Pendidikan dan Pendidikan dan Softcopy,/ Hardco 1 tahun setelah tidak 4 tahun
Studi Penerimaan Mahasiswa Penerimaan PY Py berlaku
Baru Mahasiswa Baru
Direktorat Administrasi Direktur Administrasi
. .. Pendidikan dan Pendidikan dan 1 tahun setelah tidak
7.5. Biaya Pendidikan Penerimaan Mahasiswa Penerimaan Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
Baru Mahasiswa Baru
D1rek.tc?rat Administrasi Direktur Administrasi
Pendidikan dan Pendidikan dan 1 tahun setelah tidak
7.6. Tata Cara Pendaftaran Penerimaan Mahasiswa . Softcopy/ Hardcopy 4 tahun
Penerimaan berlaku
Baru .
Mahasiswa Baru
8. Administrasi Pendidikan
Direktorat Administrasi Direktur Administrasi
8.1. Panduan Akademik Pendidikan dan Pendidikan dan Softcopy,/ Hardco 1 tahun setelah tidak 4 tahun
Multistrata Penerimaan Mahasiswa Penerimaan PY. Py berlaku
Baru Mahasiswa Baru
Direktorat Administrasi Direktur Administrasi
. . Pendidikan dan Pendidikan dan 1 tahun setelah tidak
8.2. Tata Tertib Akademik Penerimaan Mahasiswa Penerimaan Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
Baru Mahasiswa Baru
Direktorat Administrasi Direktur Administrasi
. . Pendidikan dan Pendidikan dan 1 tahun setelah tidak
8.3. Informasi Akademik Penerimaan Mahasiswa Penerimaan Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
Baru Mahasiswa Baru




Unit Kerja/Organ/Tim yang

Penangggung Jawab

Bentuk Informasi

Retensi Arsip

No. Isi Informasi : . Pembuatan atau .
Menguasai Informasi p bitan Inf . yang Tersedia
enerbitan Informasi Aktif Inaktif
Direktorat Administrasi Direktur Administrasi
. Pendidikan dan Pendidikan dan 1 tahun setelah tidak
8.4. Kalender Akademik Penerimaan Mahasiswa Penerimaan Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
Baru Mahasiswa Baru
Direktorat Administrasi Direktur Administrasi
L . Pendidikan dan Pendidikan dan 1 tahun setelah tidak
8.5. Data Statistik Akademik Penerimaan Mahasiswa Penerimaan Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
Baru Mahasiswa Baru
9. |Kemahasiswaan
. . . . Direktur 1 tahun setelah tidak
9.1. Organisasi Mahasiswa Direktorat Kemahasiswaan Kemahasiswaan Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
. . . . Direktur 1 tahun setelah tidak
9.2. Prestasi Mahasiswa Direktorat Kemahasiswaan Kemahasiswaan Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
. . . Direktur 1 tahun setelah tidak
9.3. Beasiswa Direktorat Kemahasiswaan Kemahasiswaan Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
. . . . Direktur 1 tahun setelah tidak
9.4. Kesejahteraan Mahasiswa Direktorat Kemahasiswaan Kemahasiswaan Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
. . . Direktur 1 tahun setelah tidak
9.5. Program Pembinaan Karakter Direktorat Kemahasiswaan Kemahasiswaan Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
9.6. Pengembangan Karier dan . . Direktur 1 tahun setelah tidak
Kewirausahaan Direktorat Kemahasiswaan Kemahasiswaan Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
10. | Kepegawaian
10.1. Program Pengembangan Karier Direktorat Sumber Daya Direktur Sumber Daya Softcopy,/ Hardcopy 1 tahun setelah tidak 9 tahun

dan Kompetensi

Manusia

Manusia

berlaku




Unit Kerja/Organ/Tim yang

Penangggung Jawab

Bentuk Informasi

Retensi Arsip

No. Isi Informasi : . Pembuatan atau .
Menguasai Informasi p bitan Inf . yang Tersedia
enerbitan Informasi Aktif Inaktif
. . Direktorat Sumber Daya Direktur Sumber Daya 1 tahun setelah tidak
10.2. Program Kesejahteraan Pegawai Manusia Manusia Softcopy/ Hardcopy berlaku 2 tahun
10.3. Pengumuman Rekrutmen Direktorat Sumber Daya Direktur Sumber Daya 2 tahun setelah
Pegawai dan Hasilnya Manusia Manusia Softcopy/ Hardeopy semua diangkat PNS 2 tahun
_ . Direktorat Sumber Daya Direktur Sumber Daya 1 tahun setelah tidak
10.4. Statistik Kepegawaian Manusia Manusia Softcopy/ Hardcopy berlaku 2 tahun
10.5. Tata Cara Pengaduan Direktorat Sumber Daya Direktur Sumber Daya 1 tahun setelah tidak
Penyalahgunaan Wewenang . . Softcopy/ Hardcopy 4 tahun
. L. Manusia Manusia berlaku
Pejabat Institusi
10.6. Tata Cara Pengaduan Direktorat Sumber Daya Direktur Sumber Daya Softcopy/ Hardco 1 tahun setelah tidak 4 tahun
Pelanggaran Disiplin Pegawai Manusia Manusia PY PY |berlaku
. Direktorat Sumber Daya Direktur Sumber Daya 1 tahun setelah tidak
10.7. Pedoman Kepegawaian Manusia Manusia Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
11. | Pengadaan Barang dan Jasa
11.1. Informasi Pengumuman . 2. tahun se.telah '
. Kepala Unit tindak lanjut hasil
Pengadaan Barang dan Jasa Unit Pengadaan Softcopy/ Hardcopy . 3 tahun
. Pengadaan pemeriksaan telah
Metode Kompetisi Umum .
selesai
11.2. Informasi Tahap Seleksi 2 tahun setelah
Peserta Pengadaan Barang . Kepala Unit tindak lanjut hasil
dan Jasa Metode Kompetisi Unit Pengadaan Pengadaan Softcopy/ Hardcopy pemeriksaan telah 3 tahun
Umum selesai




Unit Kerja/Organ/Tim yang

Penangggung Jawab

Bentuk Informasi

Retensi Arsip

No. Isi Informasi : . Pembuatan atau .
Menguasai Informasi p bitan Inf . yang Tersedia
enerbitan Informasi Aktif Inaktif
12. | Riset, Inovasi, Publikasi Ilmiah dan Pengembangan Masyarakat Agromaritim
12.1. Hasil-hasil Penelitian D1rekt9rat Riset dan D1rektljlr Riset dan Softcopy,/ Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun
Inovasi Inovasi berlaku
1. Direktur
12.2. Kegiatan dan Hasil-hasil 1. Direktorat Pengembangan .
. Pengembangan Masyarakat 1 tahun setelah tidak
Pengabdian kepada Kk - . Softcopy/ Hardcopy berlak 4 tahun
Masyarakat Masyarakat Agromaritim Agromaritim erlaku
2. Tani dan Nelayan Center |2. Kepala Unit Tani
dan Nelayan Center
12.3. Daftar Kerjasama Riset Lembaga Riset Kepala Lembaga Riset 1 tahun setelah tidak
Internasional Internasional Internasional Softeopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
. . . | Direktur Kajian .
Direktorat Kajian Strategis . . 1 tahun setelah tidak
dan Reputasi Akademik Strateg1§ dan Reputasi| Softcopy/Hardcopy berlaku 4 tahun
Akademik
12.4. Capaian Publikasi Ilmiah . Kepala Lembaga
Lembaga Manajemen ) . .
. Manajemen Informasi 1 tahun setelah tidak
Informasi dan . Softcopy/ Hardcopy 4 tahun
S dan Transformasi berlaku
Transformasi Digital .
Digital
. Kepala Lembaga .
12.5. Daftar Inovasi Institusi Lembaga Kaw'asan Sains Kawasan Sains dan Softcopy/ Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun
dan Teknologi (LKST) . berlaku
Teknologi (LKST)
. Kepala Lembaga .
12.6. Informasi Inkubator Bisnis Lembaga Kawgsan Sains Kawasan Sains dan Softcopy/ Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun
dan Teknologi (LKST) . berlaku
Teknologi (LKST)
. Kepala Lembaga .
12.7. Informasi Kerjasama Industri Lembaga Kawgsan Sains Kawasan Sains dan Softcopy/ Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun
dan Teknologi (LKST) . berlaku
Teknologi (LKST)
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Unit Kerja/Organ/Tim yang

Penangggung Jawab

Bentuk Informasi

Retensi Arsip

No. Isi Informasi : . Pembuatan atau .
Menguasai Informasi . . yang Tersedia
Penerbitan Informasi Aktif Inaktif
12.8. Informasi Komersialisasi dan Lembaga Kawasan Sains Kepala Lem‘paga 1 tahun setelah tidak
. Kawasan Sains dan Softcopy/ Hardcopy 4 tahun
Kekayaan Intelektual dan Teknologi (LKST) . berlaku
Teknologi (LKST)
1. Kepala Unit
1.Unit Laboratorium Laboratorium
12.9. Informasi Layanan Terpadu Terpadu 1 tahun setelah tidak
Laboratorium 2.Unit Laboratorium Riset |2. Kepala Unit Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
Unggulan Laboratorium Riset
Unggulan
13. | Keuangan Institusi
2 Tahun setelah
13.1. Laporan Keuangan Institusi . . tindak lanjut audit/
(Audited) Direktorat Keuangan Direktur Keuangan Softcopy/ Hardcopy pemeriksaan telah S tahun
selesai
2 Tahun setelah
13.2. Pedoman Pengelolaan Keuangan | Direktorat Keuangan Direktur Keuangan Softcopy/ Hardcopy |dinyatakan tidak 4 tahun
berlaku
13.3. Dokumen Keuangan dalam 2 Tahun setelah
Bentuk DIPA dan RKA-KL Direktorat Keuangan Direktur Keuangan Softcopy/ Hardcopy cé;rg:ﬁikan tidak 4 tahun
13.4. Informasi Keuangan Berkaitan 2 Tahun setelah
Hak dan Kewajiban Mahasiswa Direktorat Keuangan Direktur Keuangan Softcopy/ Hardcopy glerg:lﬁikan tidak 4 tahun
2 Tahun setelah
13.5. Informasi Keuangan Lainnya Direktorat Keuangan Direktur Keuangan Softcopy/ Hardcopy |dinyatakan tidak 4 tahun

berlaku
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Unit Kerja/Organ/Tim yang

Penangggung Jawab

Bentuk Informasi

Retensi Arsip

No. Isi Informasi : . Pembuatan atau .
Menguasai Informasi p bitan Inf . yang Tersedia
enerbitan Informasi Aktif Inaktif
14. | Produk Hukum
. . _ . Ketua Majelis Wali 1 tahun setelah tidak
14.1. Peraturan Majelis Wali Amanat | Majelis Wali Amanat Amanat Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
14.2. Peraturan Senat Akademik Senat Akademik Ketua Senat Akademik | Softcopy/Hardcopy é;ﬁ:ﬁﬁ setelah tidalk 4 tahun
14.3. Peraturan Dewan Guru Besar Dewan Guru Besar EZS;} Dewan Guru Softcopy/ Hardcopy lljet;}:;? setelah tidak 4 tahun
14.4. Peraturan Rektor Biro Hukum Kepala Biro Hukum Softcopy/ Hardcopy é;ﬁ:ﬁﬁ setelah tidalk 4 tahun
14.5. Peraturan Dekan Fakultas/Sekolah Dekan Softcopy/ Hardcopy é;ﬁ:ﬁg setelah tidak 4 tahun
15. | Pengelolaan Informasi Publik
Pejabat Pengelola .
15.1. Daftar Informasi Publik Informasi dan PPID Pelaksana Softcopy/ Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun
. Institut berlaku
Dokumentasi (PPID)
15.2. Daftar Informasi yang Pejabat ?engelola PPID Pelaksana 1 tahun setelah tidak
- : Informasi dan . Softcopy/ Hardcopy 4 tahun
Dikecualikan . Institut berlaku
Dokumentasi (PPID)
15.3. Standard Operasional Prosedur | Pejabat Pengelola .
SOP) Pengelolaan Permohonan | Informasi dan PPI]? Pelaksana Softcopy/ Hardco 1 tahun setelah tidak 4 tahun
( g Institut PY PY |berlaku
Informasi Dokumentasi (PPID)
15.4. Standard Operasional Prosedur | Pejabat Pengelola .
engelolaan Keberatan nformasi dan oftco ardco tahun
(SOP) Pengelol Keberat Inf i d PPID Pelaksana Softcopy,/ Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tah

atas Informasi

Dokumentasi (PPID)

Institut

berlaku
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No.

Isi Informasi

Unit Kerja/Organ/Tim yang

Penangggung Jawab
Pembuatan atau

Bentuk Informasi

Retensi Arsip

Menguasai Informasi . . yang Tersedia
Penerbitan Informasi Aktif Inaktif
15.5. Standard Operasional Prosedur | Pejabat Rengelola PPID Pelaksana 1 tahun setelah tidak
(SOP) Penanganan Sengketa Informasi dan Institut Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
Informasi Publik Dokumentasi (PPID)
15.6. Standard Operasional Prosedur Peiabat Pengelola
(SOP) Penetapan dan J cons PPID Pelaksana 1 tahun setelah tidak
. . | Informasi dan . Softcopy/ Hardcopy 4 tahun
Pemutakhiran Daftar Informasi . Institut berlaku
. Dokumentasi (PPID)
Publik
15.7. Standard Op“erasmnal Prosedur | Pejabat ?engelola PPID Pelaksana 1 tahun setelah tidak
(SOP) Pengujian tentang Informasi dan Institut Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
Konsekuensi Dokumentasi (PPID)
15.8. Standard Operasional 'Prosedur Pejabat Rengelola PPID Pelaksana 1 tahun setelah tidak
(SOP) Pendokumentasian Informasi dan Institut Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
Informasi Publik Dokumentasi (PPID)
15.9. Standard Operasional .Prosedur Pejabat P_engelola PPID Pelaksana 1 tahun setelah tidak
(SOP) Pendokumentasian Informasi dan Institut Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
Informasi yang Dikecualikan Dokumentasi (PPID)
15.10. Tata Cara Permohonan Pejabat Pengelola PPID Pelaksana 1 tahun setelah tidak
. . Informasi dan . Softcopy/ Hardcopy 4 tahun
Informasi Publik . Institut berlaku
Dokumentasi (PPID)
15.11. Kegiatan Pelayanan yang Telah Pejabat Pengelola PPID Pelaksana 1 tahun setelah tidak
Informasi dan . Softcopy/ Hardcopy 4 tahun
dan Sedang dalam Pelaksanaan . Institut berlaku
Dokumentasi (PPID)
15.12. Sarana dan Prasarana Layanan Pejabat Rengelola PPID Pelaksana 1 tahun setelah tidak
yang Dimiliki beserta Kondisinya Informasi dan Institut Softeopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
Dokumentasi (PPID)
15.13. Sumber Daya yang Menangani Pejabat Pengelola PPID Pelaksana 1 tahun setelah tidak
Informasi dan . Softcopy/ Hardcopy 4 tahun
Layanan . Institut berlaku
Dokumentasi (PPID)
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Unit Kerja/Organ/Tim yang

Penangggung Jawab

Bentuk Informasi

Retensi Arsip

No. Isi Informasi : . Pembuatan atau .
Menguasai Informasi p bitan Inf . yang Tersedia
enerbitan Informasi Aktif Inaktif
Pejabat Pengelola .
15.14. Jadwal pelayanan Informasi dan PPI]:.) Pelaksana Softcopy/ Hardcopy | tahun setelah tidak 4 tahun
. Institut berlaku
Dokumentasi (PPID)
Pejabat Pengelola .
15.15. Maklumat pelayanan Informasi dan PPID Pelaksana Softcopy/ Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun
. Institut berlaku
Dokumentasi (PPID)
Pejabat Pengelola .
15.16. Standar Biaya Layanan Informasi dan PPH? Pelaksana Softcopy/ Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun
. Institut berlaku
Dokumentasi (PPID)
16. | Panduan Keselamatan, Kesehatan Kerja, Lindungan Lingkungan, Peringatan Dini dan Evakuasi Keadaan Darurat
16.1. Panduan Keselamatan, .
Kesehatan Kerja, dan Kantor Manajemen Risiko Kepalg Kanto1j . Softcopy/ Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun
. . Manajemen Risiko berlaku
Lindungan Lingkungan
16.2. Rambu-rambu Permga.tan Dini Direktorat Umum dan Direktur Umum dan 1 tahun setelah tidak
dan Prosedur Evakuasi Infrastruktur Softcopy/ Hardcopy 4 tahun
Infrastruktur berlaku
Keadaan Darurat
17. | Laporan Akses Informasi Publik
. Pejabat Pengelola .
17.1. Ringkasan Permohonan dan . PPID Pelaksana 1 tahun setelah tidak
. . Informasi dan - Softcopy/ Hardcopy 4 tahun
Keberatan Informasi Publik . Institut berlaku
Dokumentasi (PPID)
17.2. Ringkasan Keberatan Informasi Pejabat Pengelola PPID Pelaksana 1 tahun setelah tidak
Informasi dan Softcopy/ Hardcopy 4 tahun

Publik

Dokumentasi (PPID)

Institut

berlaku
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Unit Kerja/Organ/Tim yang

Penangggung Jawab

Bentuk Informasi

Retensi Arsip

No. Isi Informasi : . Pembuatan atau .
Menguasai Informasi p bitan Inf . yang Tersedia
enerbitan Informasi Aktif Inaktif
. Pejabat Pengelola .
17.3. Jumlah Pemohon Informasi . PPID Pelaksana 1 tahun setelah tidak
. - Informasi dan . Softcopy/ Hardcopy 4 tahun
Publik yang Diterima . Institut berlaku
Dokumentasi (PPID)
17.4. Waktu yang D1.per1ukan dalam Pejabat ?engelola PPID Pelaksana 1 tahun setelah tidak
Memenuhi Setiap Permohonan | Informasi dan Institut Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
Informasi Publik Dokumentasi (PPID)
17.5. Jum}ah Pgrmohonap Informasi | Pejabat ?engelola PPID Pelaksana 1 tahun setelah tidak
Publik, baik yang Dikabulkan Informasi dan . Softcopy/ Hardcopy 4 tahun
. . Institut berlaku
Sebagian maupun Seluruhnya Dokumentasi (PPID)
17.6. Alasan Penolakan Permohonan Pejabat Rengelola PPID Pelaksana 1 tahun setelah tidak
. . Informasi dan . Softcopy/ Hardcopy 4 tahun
Informasi Publik . Institut berlaku
Dokumentasi (PPID)
18. | Konektivitas Global dan Pendidikan Internasional
18.1. Informasi Kerjasama dan Direktorat Konektivitas Direktur Konektivitas Softcopy,/ Hardco 1 tahun setelah tidak 4 tahun
Jejaring Internasional Global Global PY PY  |perlaku
18.2. Informasi Layanan Program Direktorat Konektivitas Direktur Konektivitas Softcopy,/ Hardco 1 tahun setelah tidak 4 tahun
Internasional Global Global PY PY  |berlaku
18.3.  Informasi Perencanagq dan Direktorat Pendidikan Direktur Pendidikan 1 tahun setelah tidak
Pengembangan Pendidikan . . Softcopy/ Hardcopy 4 tahun
. Internasional Internasional berlaku
Internasional
18.4. Informasi Penyelenggaraan Direktorat Pendidikan Direktur Pendidikan Softcopy, Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun

Pendidikan Internasional

Internasional

Internasional

berlaku
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Unit Kerja/Organ/Tim yang

Penangggung Jawab

Bentuk Informasi

Retensi Arsip

No. Isi Informasi : . Pembuatan atau .
Menguasai Informasi . . yang Tersedia
Penerbitan Informasi Aktif Inaktif
19. | Laporan Kinerja Institusi
Direktorat Perencanaan Direktur Perencanaan 1 tahun setelah tidak
19.1. Laporan Tahunan Institusi dan Pengembangan dan Pengembangan Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
Kampus Berkelanjutan Kampus Berkelanjutan
Pejabat Pengelola .
19.2. Laporan Tahunan PPID Informasi dan PPID Pelaksana Softcopy/ Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun
. Institut berlaku
Dokumentasi (PPID)
Direktorat Perencanaan Direktur Perencanaan 1 tahun setelah tidak
19.3. Laporan Program Sustainability | dan Pengembangan dan Pengembangan Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
Kampus Berkelanjutan Kampus Berkelanjutan
19.4. Laporan Pelaksanaan Pekerjaan . Kepala Unit 1 tahun setelah tidak
Pengadaan Barang dan Jasa Unit Pengadaan Pengadaan Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
19.5. Laporan Penyelesaian Pekerjaan . Kepala Unit 1 tahun setelah tidak
Pengadaan Barang dan Jasa Unit Pengadaan Pengadaan Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
20. | Transformasi Pendidikan dan Teknologi Pembelajaran
Direktorat Transformasi Eél:cﬁglilz;‘;iilfgormam 1 tahun setelah tidak
20.1. Kurikulumn Pembelajaran Pendidikan dan Teknologi . Softcopy/ Hardcopy 4 tahun
. Teknologi berlaku
Pembelajaran .
Pembelajaran
Direktorat Transformasi Direktur Transformasi
20.2. Teknologl dan Digitalisasi Pendidikan dan Teknologi Pendldlka.m dan Softcopy, Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun
Pembelajaran . Teknologi berlaku
Pembelajaran ;
Pembelajaran
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Unit Kerja/Organ/Tim yang

Penangggung Jawab

Bentuk Informasi

Retensi Arsip

No. Isi Informasi : . Pembuatan atau .
Menguasai Informasi p bitan Inf . yang Tersedia
enerbitan Informasi Aktif Inaktif
21. | Sarana dan Prasarana
21.1. Informasi Fasilitas Publik di Direktorat Umum dan Direktur Umum dan Softcopy,/ Hardco 1 tahun setelah tidak 4 tahun
Area Kampus Infrastruktur Infrastruktur Py PY |berlaku
. . Direktorat Umum dan Direktur Umum dan 1 tahun setelah tidak
21.2. Informasi Transportasi Kampus Ifrastruktur Infrastruktur Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
21.3. Hotline Service Keamanan Direktorat Umum dan Direktur Umum dan Softcopy,/ Hardco 1 tahun setelah tidak 4 tahun
Lingkungan Kampus Infrastruktur Infrastruktur PY PY |berlaku
22. | Kerjasama
22.1. Informasi Kerjasama Lembaga D1rekt0}”at Kerjasama Dlrektu.r Ke.rJasama 1 tahun setelah tidak
. Komunikasi dan Komunikasi dan Softcopy/ Hardcopy 4 tahun
dan Industri berlaku
Pemasaran Pemasaran
Direktorat Kerjasama Direktur Kerjasama 1 tahun setelah tidak
22.2. Daftar Mitra Kerjasama Komunikasi dan Komunikasi dan Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
Pemasaran Pemasaran
23. | Alumni
. Direktur
Direktorat Pengembangan . .
23.1. Informasi Tracer Study Karir, Kewirausahaan dan Pengembangan Karir, Softcopy/ Hardcopy | tahun setelah tidak 4 tahun
. Kewirausahaan dan berlaku
Hubungan Alumni .
Hubungan Alumni
Direktorat Pengembangan ]P?:;leitrill;an an Karir 1 tahun setelah tidak
23.2. Informasi Pendataan Alumni Karir, Kewirausahaan dan g g > | Softcopy/Hardcopy 4 tahun

Hubungan Alumni

Kewirausahaan dan
Hubungan Alumni

berlaku




-17-

Unit Kerja/Organ/Tim yang

Penangggung Jawab

Bentuk Informasi

Retensi Arsip

No. Isi Informasi : . Pembuatan atau .
Menguasai Informasi p bitan Inf . yang Tersedia
enerbitan Informasi Aktif Inaktif
24. | Pendidikan, Pelatihan dan Sertifikasi Kompetensi
. Kepala Lembaga .
24.1. Informasi Pendidikan Eksekutif Lembaga K epernimpinan Kepemimpinan dan Softcopy/ Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun
dan Pendidikan Eksekutif . . berlaku
Pendidikan Eksekutif
L Kepala Lembaga .
24.2. Informasi Pelatihan Lembaga K epermimpinan Kepemimpinan dan Softcopy/ Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun
dan Pendidikan Eksekutif . . berlaku
Pendidikan Eksekutif
. Kepala Lembaga .
24.3. Informasi Sertifikasi Kompetensi Lembaga K cpemimpinan Kepemimpinan dan Softcopy/ Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun
dan Pendidikan Eksekutif . . berlaku
Pendidikan Eksekutif
25. | Manajemen Informasi dan Transformasi Digital
Lembaga Manajemen Kepala Lembaga
25.1. Informasi Layanan Information g2 J Manajemen Informasi 1 tahun setelah tidak
L Informasi dan . Softcopy/ Hardcopy 4 tahun
and Communication Technology . dan Transformasi berlaku
Transformasi Digital .
Digital
Lembaga Manajemen ﬁi&a;irlfeﬁt}i%jrmasi 1 tahun setelah tidak
25.2. Informasi Layanan Pustaka Informasi dan J . Softcopy/ Hardcopy 4 tahun
R dan Transformasi berlaku
Transformasi Digital .
Digital
Lembaga Manajemen Il\idzrila;irl;leergbli%(?rmasi 1 tahun setelah tidak
25.3. Informasi Layanan Kearsipan Informasi dan J . Softcopy/ Hardcopy 4 tahun
. dan Transformasi berlaku
Transformasi Digital ..
Digital
Lembaga Manajemen Ihsleatlzla;irlrlleeibli%srmasi 1 tahun setelah tidak
25.4. Informasi Layanan Museum Informasi dan J Softcopy/ Hardcopy 4 tahun

Transformasi Digital

dan Transformasi
Digital

berlaku
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Unit Kerja/Organ/Tim yang

Penangggung Jawab

Bentuk Informasi

Retensi Arsip

No. Isi Informasi Menguasai Informasi Peml?uatan atau . yang Tersedia
Penerbitan Informasi Aktif Inaktif
26. | Manajemen Mutu
26.1. ;zliiﬁr}iiiersézem Penjaminan Kantor Manajemen Mutu ﬁi&a;ferﬁﬁtﬁu - Softcopy/ Hardcopy é;ﬁ:ﬁg setelah tidalk 4 tahun
262, Doumen Fedoman RSS! | antor Mansjemen tuta | KPR KEE | softcopu/ardeopy [L 8 9 S48 |4
26.3. g;itgﬁzrﬁlgfjgaSi Program- Kantor Manajemen Mutu ﬁi%a;;rﬁiﬁtﬁu - Softcopy/ Hardcopy é;ﬁ:ﬁg setelah tidak 4 tahun
26.4. Standar Mutu Pendidikan Kantor Manajemen Mutu I&Zgla;;iaeﬁtﬁu - Softcopy/ Hardcopy é;ﬁgﬁg setelah tidalk 4 tahun
205 Standar Mty Penllian 4 | Kantor Manajemen tuta | KT KAnen | oftcopy/ardeopy [L S =6 608 |4
26.6. Asesmen Mutu Pendidikan Kantor Manajemen Mutu Ilfﬂzza;;riaegtﬁutu Softcopy/ Hardcopy ,é;ﬁ:;g setelah tidak 4 tahun
B e Penclion ot | Kantor Manajemen tuta | K7 Koner | oftcopy/adeopy |1 3 =948 608 |4
26.8. Informasi Audit Akademik Kantor Manajemen Mutu ﬁi&a;?eiiﬁtﬂutu Softcopy/ Hardcopy é;ﬁ:ﬁg setelah tidak 4 tahun
26.9. Informasi Audit Non-Akademik | Kantor Manajemen Mutu fdzza;;giﬁtﬁutu Softcopy/ Hardcopy é;ﬁ:ﬁg setelah tidak 4 tahun
27. | Poliklinik IPB
27.1. Jadwal Pelayanan Unit Kesehatan Kepala Unit Kesehatan | Softcopy/Hardcopy é;ﬁ:ﬁg setelah tidak 4 tahun
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Unit Kerja/Organ/Tim yang

Penangggung Jawab

Bentuk Informasi

Retensi Arsip

No. Isi Informasi Menguasai Informasi Peml?uatan atau . yang Tersedia

Penerbitan Informasi Aktif Inaktif
27.2. Alur Pelayanan Unit Kesehatan Kepala Unit Kesehatan| Softcopy/Hardcopy é;ﬁ:ﬁg setelah tidak 4 tahun
27.3. Tarif Pelayanan Unit Kesehatan Kepala Unit Kesehatan | Softcopy/Hardcopy é;ﬁ:ﬁg setelah tidalk 4 tahun
27.4. Jenis Layanan Unit Kesehatan Kepala Unit Kesehatan | Softcopy/Hardcopy é;ﬁ:ﬁg setelah tidak 4 tahun
27.5. Hak dan Kewajiban Dokter Unit Kesehatan Kepala Unit Kesehatan| Softcopy/Hardcopy lljet;}:;? setelah tidak 4 tahun
27.6. Hak dan Kewajiban Pasien Unit Kesehatan Kepala Unit Kesehatan | Softcopy/Hardcopy é;ﬁgﬁg setelah tidalk 4 tahun
27.7. E::;:”alfama Dokter dan Unit Kesehatan Kepala Unit Kesehatan| Softcopy/Hardcopy é;ﬁ:ﬁg setelah tidak 4 tahun

28. | Asrama Mahasiswa

28.1. Ketentuan Tinggal di Asrama ﬂgﬁ;ﬁg&gda Asrama K:F;I}r?aUhl;[lziithzes?s%nef laola Softcopy/ Hardcopy é;ﬁ:ﬁg setelah tidak 4 tahun
28.2. Tata Tertib Asrama Il\ilrellil"i;ei:\%gda Asrama ESF:I}r?aUl\illziithizrils%; laola Softcopy/ Hardcopy é;ﬁ:ﬁg setelah tidak 4 tahun
28.3. Prosedur Tinggal di Asrama ll\jlr;i}‘i;?:‘%zlola Asrama E:f:rfanjll:hZZ?sg\; ;ola Softcopy/ Hardcopy é;ﬁ:ﬁg setelah tidak 4 tahun
28.4. Fasilitas Asrama ﬁgﬁ;ﬁ:&gda Asrama K:f:ﬁaU&l:hiZ?s%; Lola Softcopy/ Hardcopy }laetl:c}:;? setelah tidak 4 tahun
28.5. Program di Asrama Unit Pengelola Asrama Kepala Unit Pengelola Softcopy, Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun

Mahasiswa

Asrama Mahasiswa

berlaku
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Unit Kerja/Organ/Tim yang

Penangggung Jawab

Bentuk Informasi

Retensi Arsip

No. Isi Informasi : . Pembuatan atau .
Menguasai Informasi p bitan Inf . yang Tersedia
enerbitan Informasi Aktif Inaktif
B. DAFTAR INFORMASI PUBLIK YANG TERSEDIA SETIAP SAAT
1. Pedoman Penyelenggaraan Administrasi
. . 2 tahun setelah
1.1. Pedoman Pengelolaan Organisasi Dlrektqrat Sumberdaya D1rekt1,'1r Sumberdaya Softcopy/ Hardcopy |dinyatakan 4 tahun
Manusia Manusia .
tidakberlaku
1.2. Pedoman Pengelolaan Persuratan | Unit Kesekretariatan Kepala Un1.t 2.tahun setel_ah
. L Kesekretariatan Softcopy/ Hardcopy |dinyatakan tidak 4 tahun
(Tata Naskah Dinas) Pimpinan o
Pimpinan berlaku
. : 2 tahun setelah
1.3. Pedoman Pengelolaan Dlrektqrat Sumberdaya Dlrektqr Sumberdaya Softcopy,/ Hardcopy |dinyatakan tidak 4 tahun
Kepegawaian Manusia Manusia
berlaku
2 tahun setelah
1.4. Pedoman Pengelolaan Keuangan | Direktorat Keuangan Direktur Keuangan Softcopy/ Hardcopy |dinyatakan tidak 4 tahun
berlaku
2. |Data Statistik
Direktorat Administrasi Direktur Administrasi
i . Pendidikan dan Pendidikan dan 1 tahun setelah tidak
2.1. Data Statistik Kemahasiswaan Penerimaan Mahasiswa Penerimaan Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
Baru Mahasiswa Baru
i . Direktorat Sumberdaya Direktur Sumberdaya 1 tahun setelah tidak
2.2. Data Statistik Kepegawaian Manusia Manusia Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
2 tahun setelah
2.3. Data Statistik Keuangan Direktorat Keuangan Direktur Keuangan Softcopy/ Hardcopy |dinyatakan tidak 4 tahun

berlaku
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Unit Kerja/Organ/Tim yang

Penangggung Jawab

Bentuk Informasi

Retensi Arsip

No. Isi Informasi : . Pembuatan atau .
Menguasai Informasi p bitan Inf . yang Tersedia
enerbitan Informasi Aktif Inaktif
3. Kerjasama, Bisnis, Investasi, Dana Lestari dan Wakaf
. . Direktur Kerjasama .
L . Direktorat Kerjasama . . 1 tahun setelah tidak
3.1. Surat Perjanjian Kemitraan Komunikasi dan Pemasaran Komunikasi dan Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
Pemasaran
3.2. Daftar Memorandum of Egﬁlffg;;;s?giisama géﬁf&iggﬁ;‘:ﬁma Softcopy/ Hardco L tahun setelah tidak 4 tahun
Understanding (MoU) PY PY |berlaku
Pemasaran Pemasaran
3.3. Daftar Dokumen Kontrak . . . | Kepala Badan 1 tahun setelah tidak
Pengelola Bisnis dan Kemitraan Badan Investasi dan Bisnis Investasi dan Bisnis Softcopy/ Hardeopy berlaku 4 tahun
3.4. Dokumen Persyaratan Perizinan,
Izin yang Diterbitkan dan/atau . . .| Kepala Badan 1 tahun setelah tidak
Dikeluarkan Berikut Dokumen Badan Investasi dan Bisnis Investasi dan Bisnis Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
Pendukungnya
3.5. Informasi Pengelolaan Investasi, . . . | Kepala Badan 1 tahun setelah tidak
Dana Lestari dan Wakaf Badan Investasi dan Bisnis Investasi dan Bisnis Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
4. Dokumen Surat-surat
Dokumen Surat-Menyurat Pimpinan
atau Pejabat Institusi dalam Rangka S . . L . . .
Pelaksanaan Tugas Pokok dan Fungsi lepman ur.ut kerja leplnan umt kerja Softcopy/ Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun
- masing-masing masing-masing berlaku
yang Menurut Sifatnya Merupakan
Informasi Publik
5. Pengelolaan Barang Milik Negara (BMN) dan Barang Milik IPB (BMI)
5.1. Pedoman Pengelolaan Barang . . .
Milik Negara (BMN) dan Barang Direktorat Umum dan Direktur Umum dan Softcopy, Hardcopy 1 tahun setelah tidak 4 tahun

Milik IPB (BMI)

Infrastruktur

Infrastruktur

berlaku
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Unit Kerja/Organ/Tim yang

Penangggung Jawab

Bentuk Informasi

Retensi Arsip

No. Isi Informasi : . Pembuatan atau .
Menguasai Informasi p bitan Informasi yang Tersedia
enerbita S Aktif Inaktif
5:2. %;ﬁ%agaiagzlsianﬁzieﬁfBra Direktorat Umum dan Direktur Umum dan Softcopy,/ Hardco 1 tahun setelah 4 tahun
(BMI) & Infrastruktur Infrastruktur PY PY |diaudit
6. Pengadaan Barang dan Jasa
Paket Kegiatan Pekerjaan yang 9 tahun setelah
Sedang dalam Tahap Pemilihan, Kepala Unit tindak lanjut hasil
Pelaksanaan Maupun telah Selesai Unit Pengadaan p Softcopy/ Hardcopy an 3 tahun
. . Pengadaan pemeriksaan telah
Pelaksanaannya Metode Kompetisi .
selesai
Umum
7. Pelanggaran Disiplin dan Penindakan
7.1. Jumlah Pelanggaran Disiplin . .
dan Penindakan Terhadap Dlrektqrat Sumber Daya DlrektL}r Sumber Daya Softcopy/ Hardcopy 1 Tahun 1 Tahun
. Manusia Manusia
Pegawai
7.2. Dokumen Jumlah, Jenis, dan
Gambaran Umum Pelanggaran Kepala Kantor Audit
yang Ditemukan dalam Kantor Audit Internal In trérnal Softcopy/ Hardcopy 1 Tahun 1 Tahun
Pengawasan Internal serta
Laporan Penindakannya
8. Formulir Pelayanan Publik
8.1. Formulir Permohonan Pejabat Pengelola Informasi| PPID Pelaksana Softcopy, Hardco 1 tahun setelah tidak 4 tahun
Informasi dan Publikasi (PPID) Institut PY PY |berlaku
8.2. Formulir Tanda Terima Pejabat Pengelola Informasi| PPID Pelaksana Softcopy,/ Hardco 1 tahun setelah tidak 4 tahun
Permohonan Informasi dan Publikasi (PPID) Institut PY PY |berlaku
. . Pejabat Pengelola Informasi| PPID Pelaksana 1 tahun setelah tidak
8.3. Formulir Pengajuan Keberatan dan Publikasi (PPID) Institut Softcopy/ Hardcopy berlaku 4 tahun
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Unit Kerja/Organ/Tim yang

Penangggung Jawab

Bentuk Informasi

Retensi Arsip

No. Isi Informasi : . Pembuatan atau .
Menguasai Informasi p bitan Inf . yang Tersedia
enerbitan Informasi Aktif Inaktif
8.4. Rekap Register Permohonan Pejabat Pengelola Informasi| PPID Pelaksana 1 tahun setelah tidak
Informasi dan Publikasi (PPID) Institut Softcopy/ Hardeopy berlaku 4 tahun
9. Klasifikasi Arsip
Lembaga Manajemen Masing-masing
9.1. Klasifikasi Arsip Substansif Informasi dan pimpinan unit kerja di | Softcopy/Hardcopy 2 tahun 3 tahun
Transformasi Digital lingkungan IPB
Lembaga Manajemen Masing-masing
9.2. Klasifikasi Arsip Fasilitatif Informasi dan pimpinan unit kerja di | Softcopy/Hardcopy 2 tahun 2 tahun
Transformasi Digital lingkungan IPB
Lembaga Manajemen Masing-masing
9.3. Jadwal Retensi Arsip Informasi dan pimpinan unit kerja di | Softcopy/Hardcopy 2 tahun 3 tahun
Transformasi Digital lingkungan IPB
. . . Lembaga Manajemen Masing-masing
9.4. Data Sistem Klasifikasi Informasi dan pimpinan unit kerja di | Softcopy/Hardcopy 2 tahun 3 tahun

Keamanan dan Akses Arsip

Transformasi Digital

lingkungan IPB

Salinan sesuai dengan aslinya

Tl

KE%L?;@PTE@BE% HUKUM IPB,

o

NIP 197111142005011002

REKTOR INSTITUT PERTANIAN BOGOR,

Ttd.

ARIF SATRIA
NIP 197109171997021003




